
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

PROCESO CAS Nº 031-2019-MINAGRI-OGGRH 
 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) SECRETARIA” 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE FICHA CURRICULAR 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO 

1 
BAZALAR VEGA SHEYLA YNES 
 

CUMPLE 

2 
CORNEJO CORDOVA ROSANA DENISE 
 

CUMPLE 

3 
DELGADO JAUREGUI, BETTY 
 

CUMPLE 

4 
MELENDEZ CONDORI, NANCY MARIA 
 

CUMPLE 

5 
ORRILLO HORNA NATALIA MARIANA 
 

CUMPLE 

6 
RAMOS REYMUNDO, DIANA FABIOLA 
 

CUMPLE 

7 
ROSELL QUEVEDO, KARLA 
 

CUMPLE 

8 
URDANIVIA MORENO, MIRIAM 
 

CUMPLE 

9 
VILLENA QUIROZ, MARICELA YANET 
 

CUMPLE 

10 
DIAZ PIZARRO MONICA DEL ROCIO 
 

NO CUMPLE 

11 
GONZALO ORE, LUZMARINA 
 

NO CUMPLE 

12 
JULCA HURTADO, CINDY KAREN 
 

NO CUMPLE 

13 
PALOMINO HUICHO ISABEL MERCEDES 
 

NO CUMPLE 

14 
VARGAS PEÑA, LUCIA LEONOR 
 

NO CUMPLE 

        

 
 
Se le comunica a los candidatos que han obtenido el resultado CUMPLE, que la 
siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN TÉCNICA 
Fecha : 10 de junio de 2019 
Hora   : 10:30 AM 
Lugar  : Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 

 

Asimismo, los candidatos presentarán su currículo vitae documentado para poder 
rendir la Evaluación Técnica de lo contrario, no podrán rendir la evaluación 
técnica, siendo considerados como DESCALIFICADOS. 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 


